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Caros Amigos,

No seguimento da auditoria realizada a APPACDM Lisboa, no ambito da
Certificagdo EQUASS Assurance — Certificagao da Qualidade dos Servigos
Sociais — EQUASS nivel 1, recebemos, no passado dia 14 de maio, a
noticia de que alcangamos este nivel de certificacéo.

Foi com grande satisfacao que recebemos esta noticia.

Para a direcéo e para todos ndés em geral, esta certificacdo € motivo de
orgulho, ela resulta do trabalho de uma vasta equipa empenhada e da
colaboracao de muitos parceiros.

N&o sendo um ponto de chegada, entendemo-lo como ponto de partida
para os muitos desafios que nos esperam, nomeadamente, no trabalho
de simplificacdo de todo o sistema, tornando-o mais acessivel a todos,
mantendo no entanto, os seus objetivos.

" Procuramos continuamente trabalhar no sentido de prestar servigos de
qualidade aos nossos utentes e esta certificagcdo atesta o nosso esforgo.

Com motivo de orgulho institucional...
UM ABRACO A TODOS.

Nuno Soares Franco
Presidente da Direcdo

ASSOCIAGCAO PORTUGUESA DE PAIS E AMIGOS DO CIDADAO DEFICIENTE MENTAL DE LISBOA

Mod.054_05



mais informa¢ao, mais comunicacao

Mais... Ciéncia
Comunicar Ciéncia

Quando me langaram o desafio de dar algo mais cientifico

ao “Mais...” lembrei-me da dar a conhecer a Associacao -

Americana para Deficiéncia Intelectual e Desenvolvimento

(AAIDD). Fundada em 1876, esta Associac¢ao tem sido um icone

na lideranga mundial no campo da deficiéncia intelectual e do -

desenvolvimento. Ao longo de todos estes anos para além da -

sua Conferéncia anual e Mundial tem produzido artigos e livros ; e
cientificos bem como tem lutado pelos direitos e pela incluséo American Association

da pessoa com Deficiéncia intelectual (DI). Sdo igualmente um on Intellectual and

dos grandes lutadores para a promog¢éo de Qualidade de Vida Develo DI']'IEI'I'LE” Disabilities

das pessoas com DI.

A 11 @ Edicdo do Manual de AAIDD, contém as informacdes

mais atualizadas a nivel mundial sobre a defini¢éo, classificacao

e diagnéstico de deficiéncia intelectual bem como sobre o0 planeamento de suportes a serem dados as pessoas que vivem
sob esta condi¢édo. Este Manual foi escrito por uma comissao de 18 especialistas ao longo de sete anos.

Este Manual, segundo a Associacao AAIDD da-nos:

“Uma visdo contemporanea e progressiva de deficiéncia intelectual”

O conceito de deficiéncia como sendo uma condi¢é@o estatica ao longo da vida, é considerado como algo do passado.
Pessoas com deficiéncia intelectual podem levar uma vida entusiastica e preenchida na sociedade. A Definicao e o sistema
de diagnostico da AAIDD correspondem a esta visao contemporéanea de deficiéncia

O Sistema da AAIDD baseia-se no conceito de que uma deficiéncia deve ser considerada dentro do contexto dos factores
ambientais e pessoais do individuo e nas necessidades de suporte individualizado. A Associacdo reconhece que as
limitagGes coexistem com as forcas na pessoas com DI mas que o conceito de QI (Quociente de inteligéncia), sozinho,
nao nos da a informagéo necesséria para identificar os suportes necessarias para a melhoria de funcionamento da pessoa
com DL.

Como funciona o Sistema da AAIDD?

A definicdo e o sistema de diagnostico sdo baseados nos seguintes critérios: limitagbes significativas tanto no funcionamento
intelectual como no comportamento adaptativo, expresso em termos conceptuais, sociais e competéncias adaptativas
praticas e surgindo antes dos 18 anos.

No entanto, o suporte permanece a pedra angular do sistema de AAIDD. Assim, uma vez que um diagnéstico de deficiéncia
intelectual é realizado, planear e prestar apoio é a chave para reduzir a diferenca entre as capacidades de uma pessoa e
as competéncias e comportamentos necessarios para participar com sucesso em todos os aspectos da vida diaria.

Mariana Pousao
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Mais... Pessoas
Quanto tempo tem o tempo?

Desde sempre se tem vindo a sentir a necessidade de utilizar métodos e técnicas
que permitam aumentar a eficacia da organizagdo das atividades e respetivas
prioridades, planificar de forma realista e distinguir o importante do urgente.

Por isso, ha muito que se pensava na possibilidade de frequentar um curso de
“GESTAO DO TEMPO” e foi com enorme interesse que recebemos o convite para
integrar uma A¢éo de Formacao Certificada, gentilmente cedida e custeada pelo
CaF, Empresa de Formacgdo nossa parceira nesta area de gestdo dos recursos
humanos.

Deste modo, 18 Colaboradores da APPACDM de Lisboa deslocaram-se a Loures
(Quinta do Infantado) para aprenderem estratégias de gestdo do préprio tempo,
através de um sistema que facilite a realizacéo de tarefas, a tomada de decisdes e a
prossecucgao de objetivos, através da liberdade de escolha para controlar a propria
vida com mais energia, mais criatividade e mais tempo.

« Aprenderam a importancia da comunicagéo eficaz e da arte de escutar, para aumentar a disponibilidade, o interesse
pelos outros, o espirito critico construtivo e a otimizacao das ideias, pela emissao e interpretacéo correta de palavras e
gestos corporais que levem a gerir melhor o tempo.

+ Fizeram muitos exercicios de autoconhecimento e analise de situagdes para identificar os erros cometidos e as barreiras
existentes, de modo a conseguirem definir metas especificas e a planear o seu quotidiano, de forma a ter tempo para tudo
aquilo a que se propdem.

+ ldentificaram o conjunto de aspetos que fazem perder tempo e alguns truques a utilizar para se conseguir recuperar a
concentracéo e a melhor forma de organizar os compromissos que séo solicitados diariamente.

+ Refletiram na importancia de cumprir prazos, fazer listas de tarefas segundo a sua relevancia, alternar as mais monétonas
e as mais exigentes, agrupa-las de acordo a sua natureza, arquivar os documentos e ficheiros, delegar e/ou pedir ajuda e
deixar alguns intervalos que permitam recuperar do stresse e manter a saude.

+ Receberam aulas de Outlook, uma eficaz aplicagdo informatica para utilizar e gerir uma agenda de trabalho, através
de funcbes de organizagdo pessoal para marcacao de reunibes, gestao de tarefas e projetos e manutencgéo da carteira
atualizada de contactos.

Todas estas ferramentas contribuirdo, certamente, para uma melhor gestao do tempo e organizagéo do trabalho, de modo

a que cada um consiga tempo para se encontrar, para encher cada dia e cada hora de motivacéo e alegria e proporcionar
aos demais momentos de qualidade.

“O tempo perguntou ao tempo, quanto tempo tempo
tem e o tempo respondeu ao tempo, que o0 tempo tem
tanto tempo, quanto tempo o tempo tem...”
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Mais... Familias

Passeio anual de
familias e clientes

No passado dia 17 de Maio, voltou a sair um grupo
de familiares e clientes para mais um fim-de-semana
em familia, desta vez em ldanha-a-Nova, novamente
acompanhados pela Silvia Coelho, pelo Luis Fernandes

e pela estreante Susana Caritas.

Forma 3 dias de
muitas experiéncias
com diferentes
vertentes, cultural,
desportiva e de
lazer. As atividades
variaram desde
a visita cultural
a Monsanto,
passando por
desportos radicais
em Penha Garcia e

terminando num relaxante SPA no Hotel onde ficamos

alojados.

Este ano a maior parte dos familiares ja eram repetentes

do ano anterior, 0 que permitiu um maior a vontade e
partilha de vivéncias
entre todos.

Dia 19 de Maio
estavamos de volta,
felizes e exaustos
e com vontade de
repetir para o ano!

“Foi muito divertido. E muito bom ver os nossos filhos felizes.”
(Fernanda Coelho — mae Hugo Coelho)

“Gostei muito destes dias na colénia. Podem continuar que
vamos gostar e os filhos também.” (Lidia Alpalhdo — Mae Patricia
Alpalhdo)

“Fim-de-semana divertido, acompanhado com o pessoal da Julia
Moreira. Mini-férias a repetir.” (Ana Cristina Gomes — Cunhada
Maria Joao Belo)

“Passar férias em Idanha-a-Nova com o centro do meu filho,
onde me deu muita alegria. Passeamos muito. Encontrei gente
de todas as idades com muita simpatia e dentro da nossa
carrinha muito alegres e com muita simpatia. Um beijinho Julia
Moreira.” (Maria José — M&e Nuno Aleixo)

“A Idanha-a-Nova chegamos, vimos exposigoes, fizemos
caminhadas, praticamos canoagem e slide entre os demais
desportos. Na piscina tivemos a melhor aula de hidroginastica,
no banho turco o ar faltava, mas no jacuzzi a coisa ja melhorou,
as bolinhas saltam e relaxa. Foram 3 dias de maravilhosa
companhia e boa disposicdo. Um bem aja para a equipa e as
outras familias. Obrigada.” (Deolinda Morgado — Mae Rodolfo
Morgado)

“Acho que todos passamos uns dias agradaveis de convivio e
cheios de actividades interessantes e divertidas. O SPA no hotel
foi optimo e o hotel era muito bom e acolhedor. Gostei muito do
passeio. A Silvia e a Susana Caritas foram incansaveis para que
tudo pudesse correr bem. O Luis que nos conduzia, foi também
uma grande ajuda na condugao das actividades e apoio ao
grupo. Foi também o nosso repdrter. Obrigada pelo passeio.”
(Lacia Santos — Irma Rosario Santos)

“Foi no dia 17/05/2013 que saiu do Centro Jilia Moreira um
pelotdo de recrutas para prestar provas em ldanha-a-Velha sob
as ordens da nossa comandante e regressamos todos ao Centro
no dia 19/05 felizes e contentes com as provas todas realizadas.
Até a préxima.” (José Santos — Pai Carlos Santos)

“Gostei muito deste fim-de-semana, foi pena nao puder participar
nas actividades por estar doente.” (Maria La Salete — Mae
Sandra Vanessa)

“Adorei a coldnia. Tive com a minha cunhada Cristina e com a
familia dos outros meninos. Fui dangar o Apita o Comboio e o
Pai da Crianga.” (Maria Joao Belo)

“Gostei muito do fim-de-semana em Idanha-a-Nova, das
actividades que tivemos e do SPA Hotel.” (Rosario Santos)

“Eu gostei muito da coldnia. Gostei de todas as actividades, do
hotel e da comida.” (Sandra Vanessa)

“Eu gostei muito do slide e da piscina” (Patricia Alpalhao e
Armando Gloria)

“Fui ver o castelo e fiz canoagem.” (Rodolfo Morgado)
“Gostei de dangar com a Silvia.” (Hugo Coelho)

“Gostei muito de subir ao castelo e da piscina.” (Carlos Santos)
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Mais... Atividades
Jogos da Primavera

No passado dia 24 de Abril, um grupo de clientes da Quinta dos Inglesinhos participou nos 4° Jogos da Primavera,
organizados pela Associacado Almadense “Rumo ao Futuro”.

Nesta atividade tivemos jogos motores, workshops de musicoterapia, atelier de pintura e muita, muita, animagéo!

Torneio da Wurth
Special Olympics

No passado dia 17 de Maio de 2013, uma equipa de
futebol de 7 clientes do Centro de Formagéao Profissional
da Quinta dos Inglesinhos, participou no Torneio da
Wourth, realizado nas instalacbes desta empresa (na
Abrunheira, Sintra).

Organizado pelo Special Olympics Portugal, participaram
neste torneio 12 equipa de futebol, divididas em dois
niveis. A nossa equipa competiu no nivel mais elevado,
tendo dado boa conta de si.

No nosso escaldao competiram também a equipa da casa
(constituida por funcionarios desta empresa), a Cercica,
a Cooperativa Varios (de Tondela), o Colégio Eduardo
Claparéde (equipa A) e a Fundacéo Liga.

A prova foi ganha pela equipa do Claparéde A,
tendo a competicdo decorrido da melhor forma: com
esforco, competitividade, qualidade de jogo e.... muita
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Mais... Noticias

Centro de Recursos .
para a Inclusao

A APPACDM de Lisboa vai candidatar-se a renovacgao
da acreditacdo como Centro de Recursos para a
Incluséo (CRI).

Esta resposta social tem como objetivo apoiar criancas
e jovens com deficiéncias e incapacidades, incluidas no
ensino regular, promovendo o méaximo potencial de cada
individuo. <

O CRI tem como areas chave de intervengao: |962

: 2012
a) Apoio a avaliacao especializada das criangas e jovens
com necessidades educativas especiais de carater

permanente; - APPACDM Lisboa

- Av. 5 de outubro n.° 104 | 5.° andar
© 1050-060 Lisboa

- Telefone 21 792 87 20

- Fax 21792 87 49

. E-Mail sedeapplx@mail.telepac.pt
. www.appacdme-lisboa.pt

b) Apoio aelaboracao, implementagdo e acompanhamento
de programas educativos individuais;

c) Desenvolvimento de respostas especificas no ambito
da educacéao especial, nomeadamente acompanhamento
psicolégico, terapia da fala, terapia ocupacional,

reabilitacdo psicomotora e fisioterapia...; Siga-nos no facebook em:

N . . . . . https://www.facebook.com/APPACDM.Lx
d) Apoio a transi¢é@o dos jovens para a vida pos escolar;

e) Apoio a preparagdo para a integracdo em centros :
de emprego apoiado e em centros de atividades : Mais

ocupacionais; _
Apoio.

Com a Ajuda de todos criamos mais sorrisos. Obrigado.
g) Produgéo de materiais com contelidos de apoio ao - Nib: 0010 0000 12745970001 32
curriculo em formatos acessiveis; :

f) Desenvolvimento de a¢des de apoio a familia;

h) Apoio a utilizacdo de materiais adaptados e de
tecnologias de apoio.

Na sequéncia do trabalho que ja vem sendo desenvolvido
na comunidade educativa ja desde a década de 90, esta an O S
renovagao constitui mais um passo na nossa missao
de promover a inclusdo das pessoas com deficiéncia e

incapacidade na sociedade. a C rl ar S O I rl SO S
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