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ATAN.2 11

Aos trinta dias do més de Abril de dois mil e quinze, reuniu-se no Centro Bonny Stilwell, sito no Largo da Ajuda
n° 18, em Lisboa, a Assembleia Geral Ordinaria da Associacdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadao
Deficiente Mental de Lisboa, conforme o artigo n® 382, alinea 1, do presente Estatuto, com a seguinte Ordem
de Trabalhos: .-
Ponto Unico - Apreciagdo e votacdo do Relatdrio e Contas do Exercicio de 2014
Presidiu & Assembleia o Presidente da Mesa, o associado Dr. Celso José das Neves Manata, estando também
presente, o Vice-presidente o associado Migue! D' Orey Scares Franco. Na impossibilidade de poder estar
presente na Assembleia a Secretdria, associada Maria Helena Andrade Colago, o Presidente da Mesa pediu a
assoclada Carla Lopes que ocupasse o lugar da secretéria, o que a referida sdcia aceitou. Depols o Presidente
da Mesa pbs a escolha 3 consideracdo da Assembleia, tendo esta aprovado pela totalidade dos associados
presentes. - e L ———-
O Presidente da Mesa da Assembleia deu inicio aos trabalhos, tendo a Mesa comecado por verificar o Livro de
Presencas. Ndo havendo o numero suficiente de associados para se poder realizar a Assembleia, 2 Mesa foi
obrigada, conforme manda o artigo 439, n°1 e 2 dos Estatutos, a suspender os trabalhos, sendo marcada o
inicio da sessdo para as vinte e uma horas.
A hora marcada o Presidente da Mesa deu entdo inicio aos trabalhos, estando presentes na sala vinte e quatro
(24) ass0Ciados.  ~mermeemmemmmmmeem e ees
Conforme o artigo 42, n°2, dos Estatutos, 8 Convocatoria da Assembleia Geral foi publicada nos jornais diarios
“Diario de Noticlas” e “Correic da Manhd” do dia dez de Abril de dois mil e quinze, tendo estes documentos
ficado apensos a esta acta, com o n° 2 e 3, respectivamente, ---—---—--—-—-——-—-——r—mmmmmreemeen

O Presidente da Mesa da Assemblela colocou & votagdo a Ordem de Trabalhos, que foi aprovada pela totalidade
dos associados presentes, ficando este documento apenso & acta com o nimero 1.
Seguidamente o Presidenie da Mesa deu as boas vindas aos assoclados presentes e infermou que, conforme
referido na Gltima Assemblela, foi constituido um Grupo de Trabalho, que terd como objectivo recolher todas as
propostas, projectos e ideias que aparecerem e, depois de as analisar, elaborar uma proposta de alteragdo de
estatutos que depols serd apresentada numa Assembleia Geral para - eventualmente com outras que venham
a ser apresentadas - ser discutida e eventualmente aprovada, assim se aprovando os futuros Estatutos da
Instituicdo. Fazem parte dessa comissdo os associados Dr2, Margarida Paz, Professor Jodo Dias, Artur
Cabeleira Gomes e Eng®. Luis Besugo. - --- --
Informou também que um grupo de associados — Eng®. Antdnio Pires Almeida Veloso Cortesdo, Dr. Mario José
dos Santos Matos e Cascais Xavier — apresentou um projecto para alteracdo dos Estatutos, tendo agradecido
aos mesmos os esforgos que fizeram na feitura do dito documento. De acordo com Presidente da Mesa da
Assembleia e apods troca de impressées com o Grupo de Trabalho atras referenciado, tal documento ird servir
também de ponto de partida para elaboracdo do projecto dos futuros Estatutos a apresentar pelo Grupo de
Trabalho. - --- --- -—e-,
Em seguida o Presidente da Mesa da Assembleia entrou no Ponto Unico da Ordem de Trabalhos, tendo para o
efeito dado a palavra ao Presidente da Direcgdo Eng®. Nuno Maria D' Orey Soares Franco para, como &
costume, fazer uma exposicdo sobre o aludido documento.—=---===-=--=—-—m-—mmmmercmmcr e ecacanaae -
O Presidente da Direccdo comegou a apresentacdo do Relatorioc e Contas do Exercicio de 2014, que ficou
apenso a esta acta como o0 Documento NC, 4, =y
Comecou por agradecer as Directoras - Adjuntas, o trabalho que tiveram para que a Direccdo consequisse
obter os resultados que apresenta. Mais agradeceu ao associado Dr. Viriato da Cruz e a Sua equipa, pela ajuda
que deram na elaboragdo e manutengdo de toda a actividade financeira e na forma como auditaram as contas.
A todos agradeceu muito. -
De seguida, o Presidente da Direcgdo, dividiu em duas partes a sua intervengdo. A primeira relativa a
actividade da instituicdo e a segunda a parte financeira----------- .-

Para o Presidente da Direccdo a actividade desenrolou-se em 8 pontos. Primeirg - Principios Estruturantes da
Acgdo; Segundo - Prestagdo de Servigos, na Creche, Escola e Educacdo Especial, Centro de Recursos Para a
Inclusdo (CRI), Actividades QOcupacionals, Lares Residenclais, Formacdo e Emprego, Empresas de Insercdo,
Transporte Adaptado e Transporte de Pera; Terceiro - Objectivos Estratégicos; Sustentabilidade Financeira,
Edificado e Equipamentos, Transportes, Qualidade dos Servigos Prestados e Empreendedorismo.; Quarto -
Inovagdo e Desenvolvimento, Desenvolvimento e Qualificagdo dos Colaboradores; Quinte - Comunicacdo,
Site, Email de Sexta, Canal Youtube, Suportes de Comunicagdo e Qutras Acgdes e Facebook; Sexto - Analise
Econdmica e Financeira, Balanco, Fluxos de Caixa e Demonstracdo de Resultados; Sétimo - Corpos Sociais da
APPACDM de Lisboa; Qitave e Ultimo ponto — Elementos Contabilisticos. Destes oito pontos o Presidente da
Direc¢do chamou atengdo da Assembleia Geral para o relativo ao "Empreendedorismo”, dizendo o seguinte:
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O desaflo das organizagdes centra-se mais do que nunca no garante da sua sustentabilidade financeira, mote
da actualidade, em particular num sector que depende essencialmente do financiamento do Estado. Mais
acrescentou que garantindo todos os valores subjacentes as organizagdes do 39 Sector, nos principios
orientadores defende-se em simultdneo o conceito de «Abordagem empresarial diferente», proprio desta
economia, «cujo motor principal ndo € a rentabilidade financeira mas sim a rentabilidade social», integrando
ainda como principio orientador o reinvestimento dos excedentes, para melhoria da qualidade dos servigos,
sem prejuizo da auto-sustentabilidade. Mais disse que «neste contexto e alinhada com a nossa missio que visa
a inclusdo das pessoas com deficiéncia ou incapacidade na sociedade onde por direito devem ter um papel
socialmente valorizado, é criada a area de empreendedorismo «SolucBes Com Valor», com o objectivo de criar
solugdes que tenham por base a valorizagdo do trabalho desenvolvido pelas pessoas a que prestamos servicos
nas diferentes estruturas. Continuando no mesmo tema, disse o Presidente da Direc¢do que "destacamos como
«Objectivos Estratégicos»: Identificar e Implementar melhorias de eficiéncia; Promover parcerias comn o Sector
publico e privado e Criar valor de forma estruturante e sustentavel”, Mais acrescentou que “tendo em vista a
criacdo de valor nas actividades desenvolvidas junto dos clientes, salientamos como principais acgbes em
2014: A reestruturagdo e criagdo de espagos para venda / divulgacdo de produtos (prevista a abertura das
lojas «o Lagar» e «A Oficina» bem como a criag3o de “Pontos de venda” em 2015); A criag@o de estratégia e
suportes de comunicagdo com vista & promogdo mais eficaz da nossa actividade junto dos vérios pubiicos-alvo
que pretendemos abranger e Restruturagdo de areas de produgdo tendo em vista aumentar a producdo /
prestacdo de servigos das mesmas. Mais, o Presidente da Direccdo afirmou que o «Empreendedorismo», foi a
actividade que, em 2014, mais se desenvolveu. Segundo ele, espera que se venha a desenvolver, ainda mais,
nos anos seguintes. - -—- a——=
De seguida o Presidente da Direcgdo comegou a comentar as Contas, dizendo que elas encerraram-se com um
saldo positivo de setenta e trés mil e catorze euros e quarenta e sete céntimos, podendo-se dizer que foi uma
boa ou que foi uma ma administragdo. Com efeito, tudo depende, sequndo o Presidente da Direccdo, da forma
como se quer ver as contas. De seguida passou a apresentar minuciosamente o documento. Terminada a
exposicdo técnica, informou a Assembleia Geral que os resultados das contas de 2014 sio aqueles que o
relatério apresenta porque a Direcgdo tem sido multo rigorosa com a gestdo das mesmas. Mais disse que
houve alguns itens que sofreram alguns aumentos, em relagdo ao ano de dois mil e treze, devido a varios
factores, muitos deles externos & InstituicSo. Informou a Assembleia Geral de que os custos com o pessoal
aumentaram em relagdo a dois mil e treze devido ao absentismo, & negociacdo de rescisdo de contratos de
trabalho com dois colaboradores. Por outro lado, os subsidios do IEFP diminuiram devido a algumas faltas dos
formandos pois que, segundo o Presidente da Direccdo, sempre que um formando falta, o IEFP reduz a
comparticipacéio que é dada a Instituicdo. No entanto para o Presidente da Direcgo nem tudo é mau: segundo
o mesmo, embora o absentismo seja muito alto, ele tem vindo a diminuir e aqueles Itens que foram mais
elevados que o orcamentado, acabaram por ser minimizados por outros que tiveram valores muito abaixo do
previsto. - e T SV U
Terminada a exposico do relatorio de Actividades e Contas de 2014, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral pediu ao Vogal do Conselho Fiscal, Eng. Antdnio Pires Almeida Veloso Cortesdo, o favor de ler o parecer
daguele Orgdo Social. O referido sécio, leu pormenorizadamente a acta do Conselho Fiscal, concluindo o
seguinte: "As contas estdo bem elaboradas, sdo correctas e contém os respectivos documentos de prova pelo
que se aconselha a Assembleia Geral a aprovar as Contas”,
Lido o parecer do Conselho Fiscal, o Presidente da Assembleia Geral, pés & discussdo Relatdrio de Actividade e
Contas do Exercicio de 2014. Como nenhum sécio quisesse fazer qualquer pergunta ou observacdo
relativamente ao documento em causa, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral pés a votagio o dito
documento, tendo sido aprovado pela totalidade dos associados presentes.
Assim, o documento foi aprovado com os sequintes valores: Conta do Ativo com o resultado de trés milhdes
setecentos e setenta e cinco mil seiscentos e noventa e um euros e onze cantimos (3.775.691,11 €); conta do
Passivo com o resultado trés milhdes setecentos e dois mil seiscentos e setenta e seis euros e sessenta e
quatro céntimos (3.702.676,64 €); resultado liquido positivo de setenta e trés mil catorze euros e quarenta e
sete céntimos (73.014,47 €). ————
Antes de terminar a Assembleia Geral o Presidente da Mesa recordou, uma vez mais, os associados de que no
final do ano temos eleicdes para os Corpos Gerentes e pediu que pensassem um pouco mais neste assunto.
Segundo o Presidente da Mesa, a Instituicdo necessitava de “sangue novo”, gente nova que trouxesse novas
ideias e que pudessem levar para a frente, com éxito, os destinos da Associacdo. Apelava assim aos novos
associados que pudessem e que tivessem disponibilidade para fazerem parte das candidaturas para os novos
Orgdo Sociais.- S
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Ndo havendo mais nada a tratar o Presidente da Mesa, associado Dr. Celso Manata, deu por encerrada a
sessao, que pela qual se lavrou a presente acta, que depois de lida e aprovada, vai ser assinada por todos os

membros presentes,
/ e

Presidente /‘/.}?Fr/’ c?é/ K"‘Z

Vice-presidente / /}:-
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