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CAPITULO I

Natureza, Denominacao, Sede e Objeto

Artigo 1°

Denominagao e natureza juridica

1. E constituida, nos termos da legislacdo em vigor, a Associacdo Portuguesa de Pais e
Amigos do Cidadao Deficiente Mental, abreviadamente designada por APPACDM de Lisboa,
resultante da autonomizacdo da antiga Delegacdo da APPACDM constituida por despacho
publicado no Diario do Governo n® 287 III Série de 10 de dezembro de 1962, registada na
Diregcao da Agao Social e conforme Atas das Assembleias Gerais de Delegados de 29 de maio
de 1999 e 5 de fevereiro de 2000, passando assim ela prdpria a ser uma pessoa coletiva e
titular de todo o patrimoénio da antiga Delegagdo, assumindo, em consequéncia, todas as
responsabilidades contratuais, acordos, protocolos e equivalentes deles derivados;

2. A APPACDM de Lisboa é uma Instituigdo Particular de Solidariedade Social.

Artigo 2°
Sede e ambito de acdo

1. A sede social é na Avenida Cinco de outubro, nimero cento e quatro, quinto andar,
freguesia de Avenidas Novas, concelho de Lisboa.
2. Por deliberagdo da assembleia geral, sob proposta da Direcdo, a sede social pode a
todo o tempo ser transferida para onde se julgar mais conveniente, dentro do mesmo
concelho ou para concelho limitrofe;
3. A APPACDM de Lisboa tem o seu ambito de atuacdo e intervencdo na zona da area
metropolitana de Lisboa.

Artigo 3°

Objetivos
1. A associagdo tem como objetivos principais:
a) Apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade;
b) Apoio a infancia e juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo;
c) Apoio a integragdo social e humanitaria;

d) Apoio a familia;

2. Secundariamente podera ainda a associacdo desenvolver ou participar em objetivos
de natureza instrumental, cujos resultados econdmicos concorram para o
financiamento da concretizagdo dos seus objetivos principais, nomeadamente:

a) Rentabilizacdao do patriménio

b) Aplicagdo de conhecimento técnico acumulado;

c) Complementaridade com atividades ocupacionais;

d) Outros.
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3. Como objetivos genéricos competem ainda a associagdo:

a) Promover a integracdo na sociedade do Cidaddo com deficiéncia intelectual ou
incapacidade, no respeito, pelos principios de normalizacdo, personalizagdo, individualizacdo
e bem-estar;

b) Sensibilizar e corresponsabilizar a Sociedade e o Estado, nas suas varias formas, no papel
que lhes cabe na resolucdo dos problemas do Cidaddao com deficiéncia intelectual ou
incapacidade e respetiva familia;

c) Defender e promover os reais interesses e satisfacdo das necessidades da pessoa com
deficiéncia intectual e desenvolvimento nas Instituicdes, no trabalho, no lar e na Sociedade.
d) Sensibilizar os pais e familias, motivando-as para a defesa dos direitos dos seus familiares
e apetrechando-os para a assuncao das responsabilidades que lhes cabem, na condugao de

uma perspetiva de educacdo permanente na Escola e na Familia.

Artigo 4°

Atividades
1. Para a realizacdo dos seus objetivos principais, a associagao propde-se criar e/ou
manter as seguintes atividades:
1.1 No ambito do apoio as pessoas com deficiéncia intelectual e desenvolvimento;

a) Centros de atividades ocupacionais;

b) Lar residencial

c) Residéncia auténoma

d) Centro de atendimento/acompanhamento e reabilitagdo social para pessoas com
deficiéncia;

e) Servigo de apoio domicilidrio

1.2 No ambito do apoio a infancia e juventude, incluindo as criangas e jovens em risco:
a) Creche e creche familiar

b) Centro de atividades de tempos livres

c) Centro de apoio familiar e aconselhamento parental

d) Intervengao precoce

e) Estabelecimento de educagdo pré-escolar

f) Centro de recursos para a inclusdo

1.3 No ambito do apoio a familia

a) Centro de atendimento/acompanhamento psicossocial

2. A APPACDM de Lisboa, para prossecucao dos seus objetivos podera ainda levar a
cabo, em colaboragdo com entidades publicas ou privadas, agGes de:

a) Formacdo e informacdo no apoio ao Cidadao com Deficiéncia intelectual ou incapacidade e

suas familias;
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b) Fomento da investigacdo sobre a deficiéncia intelectual, nos ambitos psicopedagdgico,
social e médico, na prossecucao do aperfeicoamento do conhecimento nestas areas;

3. A associacdo podera ainda criar e/ou manter as seguintes atividades instrumentais,
sem prejuizo de decisGes decorrentes da avaliacdo que em cada momento for feita da sua
eficacia e das oportunidades que se possam deparar:

a) Artesanato

b) Agricultura

c) Restauracdo

d) Lavandaria

e) Costura

f) Comércio

g) Montagem de componentes

h) Outros

Artigo 5°

Organizacgao e funcionamento

A organizagdo e funcionamento dos diversos setores de atividades constardo de

regulamentos internos elaborados pela Diregao.

Artigo 6°
Prestacao de servigos

1. Os servicos prestados pela Instituicdo serdo gratuitos ou remunerados em regime
proporcional, de acordo com a situacdo sécio econémica das familias, dos utentes, em
inquérito a que se devera sempre proceder.

2. As tabelas de comparticipacdo dos utentes serdao elaboradas em conformidade com
as normas legais aplicdveis e com os acordos de cooperagdao que sejam celebrados com os

servigos oficiais competentes.
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CAPITULO II
Dos associados
Artigo 7°
Qualidade de associado

1. Podem ser associados pessoas singulares maiores de dezoito anos e as pessoas
coletivas que se proponham contribuir para a realizagdo dos fins da associacdo, mediante o
pagamento de quotas e/ou prestacdao de servicos.

2. A qualidade de associado prova-se pela inscricdo em registo apropriado que a

associagdo obrigatoriamente possuira.

Artigo 8°

Categorias

1. Existem trés categorias de associados:

a) Efetivos;

b) Apoiantes;

¢) Honorarios;

2. Podem ser associados efetivos:

a) Os familiares até ao terceiro grau, mesmo que em linha colateral, os tutores e os
membros do conselho de familia de cidaddos com deficiéncia intelectual e incapacidade;

b) As pessoas singulares, que prestem servicos relevantes e regulares a associagdo, que por
ela se interessem ativamente, sejam ja associados apoiantes e tenham sido propostas, pela
direcdao ou por pelo menos vinte associados efetivos no gozo dos seus direitos, a assembleia
geral e por ela aprovados;

3. Sao associados apoiantes as pessoas individuais ou coletivas que contribuam
voluntariamente com uma quota regular para as receitas da associagao.

4, As pessoas coletivas far-se-ao representar perante a associacdo por um dos seus
gerentes, administradores ou procuradores com poderes gerais de representacdo que a
pessoa coletiva livremente designara.

5. Sdo associados honorarios, pessoas singulares e coletivas, publicas ou privadas, que
tendo prestado servigcos ou contribuicdes relevantes a APPACDM de Lisboa, tenham merecido
essa distingdo por deliberagdo da assembleia geral sob proposta fundamentada pela diregao

ou de, pelo menos, vinte associados efetivos no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 9°
Direitos e deveres

1. Dos associados efetivos

1.1 Sao direitos dos associados efetivos:
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a) Eleger e ser eleito para os 0rgdos sociais da associacdo decorrido um ano de vida
associativa;

b) Tomar parte das assembleias gerais, discutindo e votando todos os assuntos que as
mesmas forem submetidos;

c) Requerer aos dérgdaos competentes da associacdo as informaglGes que desejarem, e
examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, nos periodos e nas condigdes
que forem fixadas pela direcdo, desde que, invoquem interesse pessoal, direto e legitimo, o
requeiram por escrito com antecedéncia minima de dez dias de calendario, ndo podendo
proceder a sua divulgacdo sem dar conhecimento prévio aquele érgdo social;

d) Requerer a convocagao de assembleias gerais nos termos dos estatutos e da lei, desde
que tenham mais do que um ano de vida associativa;

e) Solicitar a sua demissao;

f) Frequentar as instalagdes da associagdo, sem prejuizo do seu normal funcionamento, bem
como participar das suas atividades.

g) Requerer a admissdo dos seus familiares com deficiéncia intelectual ou incapacidade, nos
termos dos regulamentos em vigor desde que as respetivas estruturas de apoio permitam o
enquadramento adequado, devendo a direcao ponderar essas situagdes em funcao das
necessidades e dos casos que se apresentem a nivel geral;

h) Exercer todos os demais direitos que resultem da lei, dos estatutos ou dos regulamentos
internos da associagao.

1.2 Sao deveres dos associados efetivos:

a) Participar nas reunides das assembleias geral;

b) Aceitar e desempenhar com zelo, dedicacdo e eficacia os cargos sociais para os quais
tenham sido eleitos, salvo motivo justificado de escusa;

c) Cumprir as disposicOes legais, regulamentares e estatuarias;

d) Acatar as resolugdes dos 6rgaos sociais da associacao desde que tomadas em observancia
da lei e dos estatutos;

e) Prestar as informacgOes e fornecer os elementos que Ihe forem solicitados para a
realizagao dos fins da associagao;

f) Contribuir para o bom nome e prestigio da associacdo, bem como para a eficacia da sua
acao;

g) Pagar regularmente as suas quotas.

2. Dos associados apoiantes

2.1 S&@o direitos dos associados apoiantes:

a) Frequentar as instalag6es da Associacdao, sem prejuizo do seu normal funcionamento, bem
como participar das suas atividades.

b) Ser informado das atividades da associagdo;

c) Dirigir reclamacodes e peticdes aos 6rgaos sociais da associagdo;

d) Assistir as reunides da assembleia geral, sem direito a voto.

Modelo base _001_04 ESTATUTOS|APPACDM-LISBOA

2017
REV.01

P.5de 19



i i
APPACDM
LISBOA

ASSOCIACAO PORTUGUESA DE PAIS E AMIGOS DO CIDADAO DEFICIENTE MENTAL

2.2 Sao deveres dos associados apoiantes:

Os associados apoiantes tém os mesmos deveres dos associados efetivos com excecdo dos
constantes da alinea b) do n° 1.2 do artigo 9° destes estatutos.

3. Dos associados honorarios

Os associados honorarios estdo dispensados do pagamento de quota, tém os mesmos
direitos e deveres dos associados efetivos, com excecao das pessoas coletivas que nao

poderdo ser eleitas para os 6rgdos sociais da associagao.

Artigo 10°
Sancoes

1. Os associados que violarem os deveres estabelecidos nos presentes estatutos ficam
sujeitos as seguintes sangoes:
a) Repreensdo escrita:
b) Suspensdo de direitos até cento e oitenta dias;
c) Demissao
2. Sdo demitidos os socios que por atos dolosos tenham prejudicado moral ou

materialmente a associacao;

3. As sancgoes previstas nas alineas a) e b) sdo da competéncia da diregdo;

4. A demissdo, é sancdo da exclusiva competéncia da assembleia geral, sob proposta da
direcao;

5. A aplicacdo de sancdes é precedida de processo disciplinar da competéncia da

direcdo, nos termos das alineas seguintes:

a) O processo disciplinar escrito inicia-se com emissdao de nota de culpa, dispondo o
associado de dez dias para a contestar, também por escrito, e apresentar provas, podendo
ainda se desejar, prestar declaragdes no processo, devendo o instrutor, no prazo de sessenta
dias apds o recebimento da contestacdo elaborar relatério final onde conste a proposta de
sangdo, a enviar a diregdo.

b) A direcdo, no prazo de quinze dias apds a rececdo do relatério final do instrutor,
comunicara, por escrito, ao associado, a decisdo da aplicagdo da sancdo da sua competéncia.
c) Das sancgGes aplicadas pela direcdo no exercicio da sua competéncia é admissivel recurso
para a primeira assembleia geral que se realizar apés o conhecimento da sancdo por parte
do associado incurso em processo disciplinar. O recurso é feito por escrito, dirigido ao
presidente da mesa da assembleia geral, e apresentado na secretaria da sede da associagao,
no prazo de quinze dias, contados da notificacdo ao associado da decisdo de aplicagdo da
sangdo.

d) O incumprimento do prazo estabelecido no numero antecedente, determina o nao
recebimento do recurso e implica automaticamente a aplicagdo da sangao proferida.

e) No caso da sangdo a aplicar ser a de demissdo, a diregdo remeterd o processo ao
presidente da mesa da assembleia geral para que na primeira assembleia que se realize se

proceda a confirmagdo ou demissdo do associado. Para o efeito a assembleia geral devera
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convocar o associado, o qual ai poderd renovar a sua defesa por alegacdo oral ou escrita
dirigida ao presidente da mesa da assembleia geral.

6. A suspensao de direitos ndo desobriga do pagamento de quota;

7. Quando o associado exerca cargos em 0rgdos sociais e seja objeto de averiguacdo no
ambito das disposicdes dos niumeros 1 ou 2, serd suspenso do respetivo cargo, num prazo
maximo de seis meses, até & producdo de decisdo;

8. As sangOes aplicadas nos termos dos presentes estatutos ndo excluem ou inibem o

procedimento judicial quando a ele houver lugar.

Artigo 11°

Condigoes do exercicio dos direitos

1. Os associados s6 podem exercer os direitos referidos nos presentes estatutos, se
tiverem em dia o pagamento das suas quotas.

2. Sé sdo elegiveis para os 6rgdos sociais, os associados efetivos e honorarios que,
cumulativamente, estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos, tenham pelo menos
um ano de vida associativa e que mediante processo judicial ndo tenham sido removidos dos
cargos directivos da Instituicdo ou de outra IPSS.

3. Os titulares dos drgdos sociais ndo podem ser reeleitos ou novamente designados se
tiverem sido condenados em processo judicial, por sentenca transitada em julgado, em
Portugal ou no estrangeiro, por crime doloso contra o patrimdnio, abuso de cartdo de
garantia ou de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou negligente, apropriacdo ilegitima de bens
do setor publico ou nao lucrativo, falsificacdo, corrupcdo ou branqueamento de capitais,
salvo se, entretanto tiver ocorrido extingao de pena.

4. Esta incapacidade verifica-se quanto a reeleicdo ou nova designacao para os d6rgdos
desta instituicao particular de solidariedade social.

Artigo 12°

Intransmissibilidade

A qualidade de associado nao é transmissivel quer por ato entre vivos, quer por sucessao.

Artigo 13°

Perda da qualidade de associado

1. Perdem a qualidade de associado:

a) Os que pedirem a sua demissao;

b) Os que deixaram de pagar as suas quotas durante vinte e quatro meses e apds notificagdo
pela direcdo ndo efetuem o pagamento no prazo de noventa dias;

c) Os que forem demitidos nos termos previstos no presente diploma;
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2. Por deliberacao da direcao, a qualidade de associado perdida por falta de pagamento

de quotas nos termos da alinea b) do n® 1, pode ser recuperada mediante pedido
fundamentado do interessado.

3. O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a associacdo ndo tem direito
a reaver as quotizacGes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as
prestagdes sociais relativas ao tempo em que foi membro da associagao.

4. As pessoas coletivas perdem a qualidade de associado por dissolugao ou fusdo.
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CAPITULO III
Dos Orgéos sociais
Secgao I

Disposicoes gerais

Artigo 14°
Orgaos sociais

1. Sao 6rgdos sociais da associagdo, a assembleia geral, a direcdo e o conselho fiscal.

2. Os 6rgdos sociais da associacdo poderdo deliberar a constituicdo de comissdes
especiais, de duragdo limitada, para o desempenho de tarefas determinadas.

3. O desempenho de qualquer cargo em qualquer 6rgao social da APPACDM de Lisboa é
gratuito, podendo porém justificar-se o pagamento de despesas derivadas desse exercicio,

a) Sempre que um titular de um 6rgdo social da APPACDM de Lisboa, seja simultaneamente
titular de cargo em 6rgdo social de outra ou outras InstituicGes, para cuja eleicdo ou
nomeacdo aquela qualidade original seja exigida, deverd informar o conselho fiscal da
APPACDM de Lisboa de todas as remuneragdes ou reembolsos de despesas que

eventualmente ali lhe sejam processadas por via do referido exercicio;

b) A fixacdo da remuneragdo prevista no nimero 1 é da competéncia da assembleia geral da
APPACDM de Lisboa, perante proposta fundamentada do respetivo 06rgdo social,
acompanhada de parecer favoravel do conselho fiscal;

c) O relatério e contas, anual, devera revelar em ponto préprio, as remuneragdes e as
despesas especificas de exercicio de cargo na APPACDM de Lisboa, processadas a cada um
dos elementos dos seus 6rgdos sociais, assim como os indicadores de gestdo definidos no art
18 do DL 172-A/ de 14 de novembro de 2014.

4. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administragdo exija
a presenca prolongada ou em permanéncia de um ou mais titulares dos drgdos de
administracdo, podem estes ser remunerados, ndo podendo exceder 4 (quatro) vezes o valor

do indexante de apoios sociais (IAS).

Artigo 15°

Composicao dos 6rgaos sociais

1. A direcdo e o conselho fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por
trabalhadores da associacao;
2. O cargo de presidente do conselho fiscal ndo pode ser exercido por trabalhadores da

associacao;
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Artigo 16°

Incompatibilidades

1. Nenhum titular da direcdo pode ser simultaneamente titular do conselho fiscal e/ou
da mesa da assembleia geral;

2. Os titulares dos 6rgdos referidos no n° anterior ndo podem ser simultaneamente
membros da mesa da assembleia geral;

3. N3o podem ser eleitos para o mesmo 6rgdo da associagdo ou ser simultaneamente
titulares da mesa da assembleia geral, direcdo e do conselho fiscal, “os conjuges, ou pessoa
com quem vivam em situacdo analoga a do cOnjuge, ascendentes, descendentes ou qualquer

parente ou afim em linha reta ou no 2° grau colateral”.

Artigo 17°
Impedimentos

1. E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe diga respeito, ou no
qual seja interessado, bem como o seu cOnjuge, pessoa com quem viva em condigOes
analogas as dos cOnjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem como qualquer
parente ou afim em linha reta ou no 2° grau da linha colateral;

2. Os titulares dos cargos de diregdo nao podem contratar direta ou indiretamente com
a associagao, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a associacdo;

3. Os titulares dos 6rgdos nao podem exercer atividade conflituante com a da
associacao nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da associacdo, ou

de participadas desta;

Artigo 18°

Mandatos dos titulares dos 6rgaos

1. A duracdo dos mandatos dos 6rgdos é de quatro anos e inicia-se com a tomada de
posse dos seus membros, perante o presidente cessante da mesa da assembleia geral ou o
seu substituto, e deve ter lugar nos trinta dias seguintes a eleicao.

2. Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira a posse até ao
trigésimo dia posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos pela assembleia geral entram em
exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberacdo da posse tiver sido suspensa
por procedimento cautelar.

3. O presidente da direcdo ou cargo equiparado sé pode ser eleito por trés mandatos

consecutivos.
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Artigo 19°

Responsabilidades dos titulares dos 6rgaos

1. As responsabilidades dos titulares dos 6rgdos da associagdo sdo as definidas nos
art%s 1640 e 165° do Cddigo Civil;
2. Além dos motivos previstos na Lei, os membros dos Orgdos Sociais ficam exonerados

de responsabilidade se:
a) Tiverem votado contra essa resolucdo e o fizerem consignar na ata respetiva;
b) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolugao e a reprovarem com declaracdao na ata

da sessdao imediata em que se encontrem presentes.

Artigo 20°

Funcionamento dos 6rgaos em geral

1. A diregcdo e o conselho fiscal sao convocados pelos respetivos presidentes, por
iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos seus titulares;

a) A direcdo relne, obrigatoriamente, mensalmente e sempre que necessario, e é
solidariamente responsavel por todos os atos de geréncia;

b) O conselho fiscal reline obrigatoriamente uma vez por trimestre;

2. As deliberagdes sao tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo o
presidente, além do seu voto, o direito a voto de desempate.

3. As votacOes respeitantes a eleicbes de 6rgaos sociais, mocdes de censura ou de
confianga e assuntos de incidéncia pessoal dos associados, sdo feitas por escrutinio secreto;
4. Em caso de vacatura dos titulares dos érgdos, deve proceder-se ao preenchimento
das vagas verificadas no prazo maximo de um més;

5. As vagas abertas serdo preenchidas, com excecdo do presidente da diregdao, pelos
membros suplentes, segundo a ordem por que tiverem sido eleitos, ou por escolha entre os
associados efetivos, no caso de ndao haver suplentes eleitos;

6. Os membros designados para preencherem as vagas referidas no n9s anteriores
apenas completam o mandato;

7. A demissdo simultdnea da maioria dos membros da direcdo obrigara a eleicbes para
todos os 6rgdos sociais;

8. Salvo motivo justificativo, aceite pela direcdo, consideram-se como vagas abertas os
cargos dos membros da diregdo que faltem a cinco reunides seguidas ou dez interpoladas, no
decurso do mesmo ano civil;

9. O disposto no numero anterior ndo prejudica a vacatura originada por pedido de
renuncia dirigido ao presidente da assembleia geral;

10. Das reunides dos corpos gerentes, serdao sempre lavradas atas que serdo
obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou quando respeitem a reunides de

assembleia geral, pelos membros da respetiva mesa.
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Seccao II

Da Assembleia geral

Artigo 21°

Constituicao

1. A assembleia geral, regularmente constituida, é o 6rgdo soberano, representa a
universalidade dos seus associados e as suas deliberagdes sdo obrigatdrias para todos, desde
gue tomadas em conformidade com a lei e com os presentes estatutos;

2. A assembleia geral é constituida por todos os associados efetivos e honorarios no
pleno gozo dos seus direitos, com pelo menos um ano de vida associativa;

3. A assembleia geral é dirigida pela respetiva mesa que se compde de um presidente,
um vice-presidente e um secretario;

a) Compete ao presidente convocar as assembleias gerais, presidir as mesmas e dirigir os
trabalhos, sendo substituido nas suas faltas e impedimentos pelo vice-presidente

b) Ao secretario compete coadjuvar o presidente na orientacdo dos trabalhos e elaborar as
atas das reunides;

4. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da assembleia geral,
competira a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, que nao
pertencam a qualquer dos drgdos sociais da associacdo, 0s quais cessardo as suas funcées

no termo da reunido;

Artigo 22°

Competéncias

1. Compete a assembleia geral deliberar sobre todas as matérias ndao compreendidas
nas atribuigdes legais ou estatutarias dos outros drgdos da associacdo e, designadamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuacdo da associacao;

b) Eleger e destituir, os membros dos érgdos sociais, por votacdo secreta;

c) Apreciar e votar o plano de acdo e o orgamento para o exercicio seguinte;

d) Apreciar e votar anualmente o relatério e contas da direcdo;

e) Deliberar sobre a alteragdo de estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusdo da associagao;
f) Decidir sobre os protestos e reclamacoes respeitantes aos atos eleitorais, sem prejuizo de
recurso nos termos legais;

g) Fixar, sobre proposta da diregdo, as quotas a pagar pelos associados;

h) Aprovar a filiacdo da associacdo em federagdes, confederacdes e outros organismos
nacionais ou internacionais,

i) Deliberar sobre a aceitagdo de integragao de uma Instituigdo e respetivos bens;

j) Decidir da aplicagdo da sancao de demissdo de associados e funcionar como instancia de
recurso em relagdo as sangbes aplicadas pela Diregdo, sem prejuizo do recurso para os

Tribunais;
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k) Deliberar do exercicio do direito de agdo civil ou penal contra os associados;

I) Deliberar, sobre propostas de passagem de associados apoiantes para associados
efetivos;

m) Deliberar, sobre propostas para sécios honorarios;

n) Deliberar, sobre proposta fundamentada da direcdo e parecer prévio do conselho fiscal, a
aquisicdo onerosa e a alienacdo de bens imdveis, assim como a constituicdo de hipotecas e a
prestacdo de garantias;

0) Deliberar, sobre proposta da direcdao a aplicagdo de fundos gerados pela alienagdo ou
hipoteca de bens imdveis;

p) Deliberar sobre a alteracdo dos objetivos da associacao;

q) Deliberar sobre o pedido de demissao da direcao e conselho fiscal;

r) Deliberar, sobre proposta da direcdo, a transferéncia da sede da associacdo;

2. Do processo eleitoral

a) Compete a mesa da assembleia em colaboracdo com a direcdo a divulgacdo, junto dos
associados, da realizacdo da assembleia geral eleitoral, até quarenta e cinco dias antes da
sua realizagao;

b) As listas concorrentes a eleicdo dos érgdos sociais serdo admitidas pelo presidente da
mesa da assembleia geral até trinta dias antes do dia da realizacdo dessa assembleia.

c) Compete ao presidente da assembleia geral ou a comissdo especialmente nomeada para o
efeito pela mesa daquele érgdo, a fiscalizacdo da situacao dos diversos titulares concorrentes
relativamente ao cumprimento das suas obrigagdes perante a associacdo e a verificacao se
0s mesmos estdo na situagdo de pleno gozo dos seus direitos;

d) Os orgaos sociais sdo eleitos por escrutinio secreto, por maioria simples dos votos
entrados em urna. No caso de se apresentar lista Unica, terd que obter cinquenta por cento,
mais um, dos votos;

e) As eleigbes dos 6rgaos sociais far-se-do a partir de listas apresentadas a escrutinio, listas
essas que terdo de concorrer, obrigatoriamente, a todos os 6rgdos sociais sob pena de nao

serem admitidas.

Artigo 23°

Convocacao e publicitacao

1. A convocacdo da assembleia geral, serd feita por convocatdria do presidente da mesa
ou seu substituto, com pelo menos 15 dias de antecedéncia;

2. Da convocatéria devem constar o dia, hora, local e ordem de trabalhos da reunido;

3. A convocatéria é afixada na sede da associacdo e em todas as suas dependéncias e
remetida, pessoalmente a cada associado através de correio eletréonico ou aviso postal:

4, Independentemente da convocatéria nos termos do n° anterior, é ainda dada

publicidade a realizacdo das assembleias gerais, nas edicdes da associacdo, no sitio
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institucional, bem como através de anuncio em dois jornais de maior circulacdo da area onde
se situe a sede;

5. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da associacdo logo que a
convocatoria seja expedida, por aviso postal ou correio eletrénico para os associados.

6. A convocatoria da Assembleia Geral Extraordinaria devera ser feita no prazo de
quinze dias apés o pedido ou requerimento, devendo a reunido realizar-se no prazo maximo
de trinta dias, a contar da data da rececdo do pedido ou requerimento. (DL 172-A) de
14/11/2014.

Artigo 24°

Funcionamento

1. A assembleia geral reunird a hora marcada na convocatoria, se estiver presente mais
de metade dos associados com direito a voto ou 0s seus representantes devidamente
credenciados, ou trinta minutos depois com qualquer nUmero de presengas;

2. A assembleia geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos

associados, s6 pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes;

Artigo 25°

Deliberacoes

1. As deliberagdes da assembleia geral sdo tomadas por maioria simples, ndao se
contando as absteng0es;

2. E exigida a maioria qualificada na aprovacdo das matérias constantes das alineas e),
h) e p) do art.© 22 destes estatutos;

3. Sdo nulas, todas as deliberacGes sobre matérias que ndo constem da ordem de

trabalhos da convocatoria.

Artigo 26°
Votagoes
1. O direito de voto efetiva-se mediante a atribuicdo de um voto a cada associado;
2. Gozam de capacidade eleitoral os associados efetivos e honorarios, com pelo menos
um ano de vida associativa;
3. Os associados podem ser representados por outros associados, através de

documento escrito e assinado pelo representado, em que se encontre devidamente
identificada a assembleia geral prevista na convocatoria, dirigido ao presidente da mesa da
assembleia geral e acompanhado de fotocépia do bilhete de identidade ou do cartdo de
cidadao;

4, Cada associado ndo pode representar mais de um associado;
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Artigo 27°

Reunides da Assembleia geral

1. A assembleia geral reunira obrigatoriamente duas vezes por ano:

a) Até 31 de marco de cada ano para aprovacao do relatério e contas do exercicio do ano
anterior, bem como do parecer do conselho fiscal;

b) Até 30 de novembro de cada ano, para apreciacdo e votacdo do programa de acdo e do
orgamento para o ano seguinte e do parecer do conselho fiscal:

2. A assembleia geral eleitoral reunirad obrigatoriamente no final de cada mandato, até ao fim
do més de dezembro para eleicdo dos titulares dos érgados associativos, havendo no maximo
dois pontos na ordem de trabalhos:

a) Aceitagao de listas;

b) Eleicdo dos érgdos sociais.

3. A assembleia geral extraordinaria reunird quando convocada pelo presidente da mesa
da assembleia geral, a pedido da diregdo ou do conselho fiscal ou ainda a requerimento de,
pelo menos vinte associados efetivos e ou honorarios, no pleno gozo dos seus direitos.

a) A assembleia geral extraordindria que seja convocada a requerimento de associados sé
podera reunir se estiverem presentes, no minimo, setenta e cinco por cento dos seus
requerentes.

b) No caso da assembleia geral extraordinaria ndo se realizar por auséncia dos associados
requerentes nos termos do numero anterior, esses associados sdo solidariamente
responsaveis, para com a Associacdo, pelo pagamento das despesas relativas a convocagao
da Assembleia.

Secgao III
Da Diregao

Artigo 28°

Constituicao

1. A direcdo da APPACDM de Lisboa é constituida por um presidente, um vice-presidente, um
tesoureiro, um secretario e um vogal.

2. Poderd simultaneamente haver suplentes cujo nome constara da respetiva lista a
submeter a sufragio.

3. O vice-presidente substituird o presidente nas suas faltas ou impedimentos;

4. Os membros suplentes eleitos s6 exercerdo as suas fungdes quando se verificar o
impedimento prolongado dos membros efetivos da Diregao, com excecdo do seu Presidente,
ou quando se der vaga nos termos dos n°s 4 e 5 do art.° 20 e do n® 2 do art.® 31, caso em
que assumirdo de imediato o exercicio do cargo.

5. Os membros suplentes poderdo assistir as reunides da Diregdo, sem direito a voto, desde

que convocados para o efeito.
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Artigo 29°

Competéncias

Compete a diregdo gerir a associacdo e representa-la, incumbindo-lhe designadamente:

a) Garantir a efetivacdo dos direitos dos beneficiarios;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do conselho fiscal e apreciagdo da assembleia
geral, o relatoério e contas, bem como o programa de acdo e orcamento para o ano seguinte;

c) Executar as linhas de agdo e orientacdes gerais definidas pela assembleia geral;

d) Administrar os meios financeiros da associacdao de acordo com os orgamentos aprovados,
em conformidade com o estabelecido na lei e nos presentes estatutos;

e) Assegurar a organizagao e o funcionamento dos servigos e equipamentos, nomeadamente
elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e promovendo a
organizagao e elaboragao da contabilidade nos termos da lei;

f) Organizar o quadro de pessoal, e contratar e gerir os recursos humanos da associacao;

g) Nomear e demitir os respetivos diretores ou coordenadores nos termos dos regulamentos
Internos;

h) Manter um registo atualizado do nimero e categorias de associados;

i) Celebrar contratos, de compra e venda de mdveis e imdveis, procedendo ao respetivo
registo e seguro, de arrendamento, de garantias, de prestagdo de servigos, de empreitadas,
financeiros e outros, bem como o de poder abrir e movimentar quaisquer contas bancarias e
desencadear os necessarios procedimentos administrativos junto dos competentes 6rgaos da
Administracdo Central, Local e Regional, apds deliberacao da assembleia geral, quando esta
seja necessaria, nos termos da lei ou destes estatutos.

j) Celebrar contratos de arrendamento de bens imdveis da associagdo, apds parecer prévio
favoravel do conselho fiscal;

k) Representar a APPACDM de Lisboa em juizo e fora dele;

I) A direcdo pode delegar poderes de representagao e administragdo, para a pratica de certos
atos, ou de certas categorias de atos, em qualquer dos seus membros, em profissionais
qualificados ao servigo da associagdo, ou em mandatarios, bem como revogar os mesmos ou

parte deles a todo o tempo.

Artigo 30°
Forma de obrigar

1. A associacdo obriga-se, através da assinatura conjunta de dois membros da direcdo,
sendo uma, obrigatoriamente, a do presidente, vice-presidente ou do tesoureiro, ou pela

assinatura conjunta de trés membros independentemente dos seus cargos.

2. Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da diregdo.

Seccao 1V
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Do Conselho Fiscal
Artigo 31°
Conselho Fiscal

1. O conselho fiscal compde-se de um presidente e de dois vogais um dos quais devera
ser ROC ou SROC.
2. Podera haver simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornardo efetivos a

medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos, com excecdao do

presidente.
Artigo 32°
Competéncias
1. Controlo e fiscalizacdo da Instituicdo, podendo nesse ambito efetuar aos outros

orgdos recomendagdes adequadas ao cumprimento da lei, estatutos e regulamentos, e
designadamente: (conforme DL172-A de 14 de novembro de 2014) :

a) Fiscalizar o 6rgao de direcdo, podendo para o efeito, consultar a documentagdo
necessaria;

b) Dar parecer sobre o relatorio e contas do exercicio, bem como sobre o programa de acdo
e orgamento para o ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que outros érgaos submetam a sua apreciacao;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

2. Solicitar a convocagdo da assembleia geral;

3. Assistir as reunides do 6rgdo de administracdo - direcdo - quando para tal for
convocado pelo presidente deste 6rgao.
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CAPITULO IV

Regime financeiro

Artigo 33°

Patrimoénio

O patriménio da associacdo é constituido pelos bens afetos pelos associados fundadores a
associacdo, pelos bens ou equipamentos doados por entidades publicas ou privadas e pelos

demais bens e valores que sejam adquiridos pela mesma.

Artigo 34°

Receitas

Constituem receitas da APPACDM de Lisboa:

a) As quotizagdes e eventuais contribuicdes complementares, pagas pelos associados;
b) Os rendimentos de bens e capitais proprios;

c) Os rendimentos de servigos prestados;

d) Os rendimentos de produtos vendidos;

e) As doacgdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;

f) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;

g) Os donativos e produtos de festas ou subscrigdes;

h) Os rendimentos de atividades instrumentais (art.© 1 b dl172-A2014);

i) Outras receitas.

Artigo 35°

Quotas, servicos ou donativos

1. Os associados pagam uma quota anual de valor fixado pela diregdo e aprovado pela
assembleia geral;
2. Havendo lugar a prestacdo de servigos ou donativos, compete a Diregdo, propor a

Assembleia Geral a aprovagcao dos mesmos.
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CAPITULO V

Disposicoes diversas

Artigo 36°
Extingao
1. A extincdo da associagao tem lugar nos casos previstos na lei;
2. Compete a assembleia geral deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos da

legislagdo em vigor, bem como eleger uma comissao liquidataria;

3. Os poderes da comissdo liquidataria ficam limitados a pratica de atos meramente
conservatorios e necessarios quer a liquidagdo do patrimdnio social quer @ ultimacdo dos
pedidos pendentes;

4. Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham a associacdo, respondem

solidariamente os titulares dos 6rgaos que os praticaram.

Artigo 37°

Casos Omissos

Os casos omissos serao resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com os Estatutos e a

legislagdo aplicavel em vigor.

Registo definitivo de alteracdo dos estatutos da APPPACDM-LISBOA lavrado pelo averbamento n° 2, a
inscricdo n° 146/01, a fls. 19 verso e 20 do Livro n® 9 das Associagdes de Solidariedade Social
considerando-se efectuado em 22/12/2017, nos termos do n°4 do artigo 9°do Regulamento do Registo
aprovado pela Portaria n® 139/2007, de 29 de janeiro .
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